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Costituzione Fondo Risorse Decentrate 

anno 2026
2025

DESCRIZIONE
TOTALE

2026
sds SOLO COMUNE

TOTALE

2025

Risorse stabili

RISORSE DECENTRATE STABILI ANNO 2017 298.604,31              298.604,31                298.604,31                

DECURTAZIONE PERMANENTE ART. 1 C. 456 L. 147/2013 17.485,00                17.485,00                  17.485,00                  

DECURTAZIONE PER PO/EQ eq -                         -                           -                           

79.1.a 67.1 UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 (ART 67 C 1 CCNL 16-18) 316.089,31              316.089,31                316.089,31                

DECURTAZIONE PERMANENTE ART. 1 C. 456 L. 147/2013 (decurtata dal totale risorse certificate)17.485,00-                17.485,00-                  17.485,00-                  

-                           

RIDUZIONE STABILE LAVORO STRAORDINARIO 4.000,00                  4.000,00                    4.000,00                   

60.2 NO DECURTAZIONE  STABILE CONGLOBAMENTO COMPARTO 2026 10.158,48-                10.158,48-                  

-                           

67.2.a NO QUOTA 83,2 PERSONALE IN SERVIZIO 31/12/2015 (ART 67 C 2 LETT a) 7.904,00                  7.904,00                    7.904,00                   

67.2.b NO DIFFERENZIALI POSIZIONI DI SVILUPPO (ART 67 C 2 LETT b) 6.974,37                  6.974,37                    6.974,37                   

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO 2017 (ART 67 C. 2 LETT. c) 0

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO 2018 (ART 67 C. 2 LETT. c) 0

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO 2019 (ART 67 C. 2 LETT. c) 0

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO 2020 (ART 67 C. 2 LETT. c) 0

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO 2021 (ART 67 C. 2 LETT. c) 0

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO 2022 (ART 67 C. 2 LETT. c) 0

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO 2023 (ART 67 C. 2 LETT. c) 0

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO 2024 (ART 67 C. 2 LETT. c)407,29          0

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO 2025 (ART 67 C. 2 LETT. c)721,37          0

67.2.c RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART 67 C. 2 LETT. c) 18.581,55                18.581,55                  17.860,18                  

-                           

-                           

58.1 NO INCREMENTO 0,14% M.S. 2021N (a regime) 3.631,97                  3.631,97                    

-                           

-                           

-                           

-                           

79.1.b NO QUOTA 84,5 PERSONALE IN SERVIZIO 31/12/2018 (ART 79 C 1 LETT b) 8.027,50                  8.027,50                    8.027,50                   

79.1.c INCREMENTO STABILE PERSONALE -                           

79.1.d NO DIFF. POSIZIONI DI SVILUPPO (differenze fra il 01/01/21 e il ccnl precedente) 8.382,27                  8.382,27                    8.382,27                   

79.1bis NO DIFF. STIPENDIALI TRA B3-B1 E D3-D1 27.144,47                27.144,47                  27.144,47                  

-                           

APPLICAZIONE ART. 33 COMMA 2 D.L 34/2019 21.965,05                21.965,05                  14.790,07                  

NO APPLICAZIONE DL 25/2025 20.000,00                20.000,00                  10.000,00                  

DECURTAZIONE RISORSE STABILI PER SDS 23.920,38             23.920,38-                  

Totale risorse stabili 415.057,01              23.920,38             391.136,63                403.687,16                
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TOTALE

2025

Risorse variabili

79.2.a 67.3.d FRAZIONE RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO 2025 354,52 354,52 237,59

79.2.b 67.4 INTEGRAZIONE 1,2% M.S. 1997 25.207,94                25.207,94                  25.207,94                  

79.2.c SCELTE ORGANIZZATIVE GESTIONALI -                         -                           -                           

79.3 NO RISORSE PER SCELTE GESTIONALI (0,22 % MS 2018) 4.331,87                  4.331,87                    4.331,87                   

79.2.a67.3.c + 70 terNO CONTRIBUTI ISTAT 7.500,00                  7.500,00                    7.500,00                   

79.2.a 67.3.a NO SGATE ART. 43 l. 449/97 E ART. 4 C. 4 CCNL 05/10/2001 -                         -                           -                           

79.2.a 67.3.f COMPENSO MESSI NOTIFICATORI 2.000,00                  2.000,00                    1.600,00                   

79.2.a 67.3.c NO INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (non soggette a limite) 60.000,00                60.000,00                  33.000,00                  

79.2.a 67.3.c NO INCENTIVI RECUPERO EVASIONE IMU-Tari L 145/2018 art 1 c 1091 12.995,00                12.995,00                  16.500,00                  

ICI 140,00                    140,00                      500,00                      

INCR. FONDO PERSEO ART. 208 C.4 LETT. C) 7.000,00                  7.000,00                    7.000,00                   

58.1 NO INCREMENTO 0,14% MS 2021 (anno 2024 - 2025) 7.263,94                  7.263,94                    -                           

58.2 NO SCELTE ORGANIZZATIVE GESTIONALI (0,14%) - aumento_ms 2021 -                         -                           

79.2.d NO RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) 9.924,17                  9.924,17                    10.751,98                  

80.1 ultimo periodo NO ECONOMIE ANNO PRECEDENTE 77.007,00                77.007,00                  70.998,43                  

DECURTAZIONE PER RISPETTO LIMITE 1.000,00-                  1.000,00-                    

NO RECUPERO RETTIFICA MAGGIORE STANZIAMENTO 2023 -                         -                           

Totale risorse variabili 212.724,45              212.724,45                177.627,81                

TOTALE 627.781,45              23.920,38             603.861,07                581.314,97                
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INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE

17 RISORSE DESTINATE AD EQ - Fondo PO 88.275,55                88.275,55                  88.275,55                  

NO Incremento ai sensi dell'art. 11 bis della L. 12/2019 4.863,65                  4.863,65                    4.863,65                   

RISORSE DESTINATE AD EQ 93.139,20                93.139,20                  93.139,20                  

79.3 NO RISORSE PER EQ (Art. 17 c. 6 CCNL 19-21) 0,22% ms 2018 1.241,60                  1.241,60                    1.241,60                   

NO ECONOMIE ANNO PRECEDENTE 5.824,36                  5.824,36                    1.519,01                   

RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO 6.000,00                  6.000,00                    6.000,00                   

DECURTAZIONE PER RISPETTO LIMITE 1.000,00-                  1.000,00-                    

APPLICAZIONE ART. 33 COMMA 2 D.L 34/2019 28.183,67                28.183,67                  23.741,19                  

58.2 SCELTE ORGANIZZATIVE GESTIONALI (0,22%)  - aumento_ms 2021 -                         -                           

NO APPLICAZIONE DL 25/2025 10.000,00                10.000,00                  5.000,00                   

TOTALE 143.388,83              -                      143.388,83                130.641,00                

FONDO STRAORDINARIO 60.000,00                60.000,00                  60.000,00                  

RIDUZIONE STABILE LAVORO STRAORDINARIO 10.000,00-                10.000,00-                  10.000,00-                  

Importo fondo straordinario 50.000,00                -                      50.000,00                  50.000,00                 

Controllo rispetto Limite ai sensi art. 23 c. 2 D. Lgs 75/2017

FRD 2016 - LIMITE 354.591,86              23.920,38             330.671,48                354.591,86                

FONDO PO 2016 Limite 88.275,55                88.275,55                  88.275,55                  

Fondo Straordinario 60.000,00                60.000,00                  60.000,00                  

LIMITE FONDO Art 23 c 2 D. lgs. 75/2017 anno 2016 502.867,41              23.920,38             478.947,03                502.867,41                

APPLICAZIONE ART. 33 COMMA 2 D.L 34/2019 50.148,72                -                      50.148,72                  38.531,26                  

TOTALE LIMITE anno 2026              553.016,13              23.920,38                 529.095,75                 541.398,67   

Totale FONDO ANNO 2026

Totale FDR 2026 627.781,45              23.920,38             603.861,07                581.314,97                

Totale Fondo EQ 143.388,83              -                      143.388,83                130.641,00                

Totale Fondo Straordinario 50.000,00                -                      50.000,00                  50.000,00                  

Risorse aggiuntive per Segretario 3.067,52                 3.067,52                    

Totale FONDO 2026 per controllo limite 824.237,80              23.920,38             800.317,42                761.955,97                

NO Totale voci fuori limite 272.857,69-              -                      272.857,69-                224.139,15-                

TOTALE RISORSE SOGGETTE A VERIFICA DEL LIMITE              551.380,11              23.920,38                 527.459,73                 537.816,83   

Eventuali risorse in eccesso al limite 1.636,02 -               -                     1.636,02 -                 3.581,84 -                 

17.452,89      

2026

2026

2026


